CSuendborg
\ Golf Klub

REFERAT GENERALFORSAMLING DEN 20. MARTS 2025

DAGSORDEN

Valg af dirigent

Valg af stemmeteellere

Bestyrelsens beretning

Forelzeggelse af revideret regnskab og budget til godkendelse
Behandling af indkomne forslag

Valg af bestyrelsesmedlemmer

Valg af suppleanter

Valg af revisor

Eventuelt

LONOURWN

1. VALG AF DIRIGENT

Velkomst ved formand Claus Bjerregaard
Der var 83 fremmadte medlemmer, hvoraf 82 var stemmeberettigede.

Claus Bjerregaard foreslog advokat Miichael Ngrregaard som dirigent, hvilket blev godkendt og
tiltradt af generalforsamlingen.

Miichael Ngrregaard takkede for valget og konstaterede, at generalforsamlingen var lovligt
indvarslet og dermed beslutningsdygtig.

Mikael Danielsen blev valgt som referent
Dirigenten gennemgik dagsordenen

2. VALG AF STEMMETALLER

Lilly Jeppesen og Karen Sparrewath blev foresldet og valgt.



3. BESTYRELSENS BERETNING

Claus Bjerregaard fremlagde formandens beretning

Formandens beretning blev taget til efterretning af generalforsamlingen.
Formandens beretning findes i bilag 1 nedenfor

Spergsmal fra Niels Egedal:
Det er en ambitigs vision — hvor stdr vi henne nu og har vi tryktestet den og sammenlignet med
andre klubber?

Svar fra Claus Bjerregaard: _

Det er altid en subjektiv bedemmelse og en vision behgves ikke kunne males 1 til 1. Det vigtigste
er vores egen selvforstdelse, og visionen er vores rettesnor til sikring af, at vi hele tiden straeber
efter et nyt hajt niveau.

4, FORELAGGELSE AF REVIDERET REGNSKAB OG BUDGET TIL GODKENDELSE

Regnskabet og budgettet blev gennemgaet af klubbens revisor Lilly Jeppesen og de enkelte poster
blev uddybet.

« Flot regnskab, der udviser et overskud pa 556.000 kr. hvilket er meget tilfredsstillende,
specielt set i lyset af de investeringer, der over dret er gjort i baneomlaegning og
Drivingrange
Vores indtaegter er bedre end budgetteret
Flot fremgang pa medlemssiden og sponsorsiden
Momskompensationsprojektet bidrager positivt til resultatet
Det er veerd at bemaerke, at der i regnskabet i alt er afsat 360.000 kr. til
vandboringsprojektet
» Vores likviditet er over aret forbedret med 412.000 kr.

Efter fremlaeggelsen var der diverse spgrgsmal fra salen vedr. regnskabet.

Spergsmal fra Niels Kristian Skov
Hvorfor er der kun 46.000 kr. i buggyindteegter?

Svar fra Lilly Jeppesen
Der er 76.000 kr. og de er mere end rigeligt med til at finansiere driften.

Spergsmal fra Leif Nielsen
Hvorfor star leasing som et aktiv i regnskabet?

Svar fra Lilly Jeppesen
Det gor det af regnskabsmeaessige arsager

Spergsmal fra salen
Hvorfor er den langsigtede geeld gget fra 6.9 mio kr. til 7.2 mio kr.?

Svar fra Lilly Jeppesen
Det er pga investeringer i robotter pa drivingrangen
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Spergsmal fra Niels Kristian Skov
Hvad bestar andre indtaegter pa 250.000 kr. i budgettet af?

Svar fra Lilly Jeppesen
Belobet vedrorer budgetterede indteegter fra vores nye indendgrscenter

Regnskab og budget blev herefter godkendt med applaus

5. BEHANDLING AF INDKOMNE FORSLAG

Der var ingen indkomne forslag fra medlemmer
Bestyrelsen gnskede at aendre dele af §5 og §10 (se bilag 2)
Begge forslag blev enstemmigt godkendt

6. VALG AF BESTYRELSESMEDLEMMER

P3 valg for en 3-8rig periode var:

o Finn Lorup, genopstiller ikke
« Ingrid Strandby, genopstiller

Bestyrelsen foreslar genvalg af: Ingrid Strandby
Bestyrelsen foreslar nyvalg af: Jens R. Mgller

Begge blev enstemmigt valgt

7. VALG AF SUPPLEANTER

Valg af 2 suppleanter for en 1-3rig periode:

Bestyrelsen foreslog valg af:

s Karsten Aamand
s Thomas G. Longhi

Begge blev enstemmigt valgt

8. VALG AF REVISOR

Bestyrelsen forslog Lilly Jeppesen som revisor
Lilly Jeppesen blev genvalgt
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Spargsmal fra Carl Rasmussen

Hvem bestemmer, hvem der skal veere henholdsvis 1. eller 2. suppleant? Er det
generalforsamlingen eller bestyrelsen?

Svar fra Claus Bjerregaard
Bestyrelsen fastlaegger dette nar de konstituerer sig

Spergsmal fra Kurt Jensen

Overgangen fra hul 7 til hul 8 oppe pad 9 huls banen er en farlig passage. Har I overvejet at saette
et skilt op, s& de passerende biler bliver gjort opmaerksom pa at der kan komme golfspillere pa
vejen?

Svar fra Claus Bjerregaard
God overvejelse - vi tager ideen med til naeste baneudvalgsmgde.

Spgrgsmal fra Karsten Aamand
Har man overvejet at anerkende Christian Haldans indsats i forbindelse med hul 17?

Svar fra Claus Bjerregaard

Ja det har vi, og nar vi er kommet pad den anden side af generalforsamlingen, seetter vi os sammen
med familien og finder ud af, hvordan vi kan aere Christian pa den bedst mulige méade.

P2 foranledning af Ove Hollaender holdt generalforsamlingen 1 min. stilhed til aere for Christian
Haldan.

Claus Bjerregaard takkede derefter Miichael Norregaard som dirigent.
Dirigenten takkede derefter af og takkede for god ro og orden.

Referent Mikael Danielsen

%/z 2025

Dato og‘underskrift W
Godkendt og underskrévet af dirigent Miichael Ngrregaard
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Bilag 1:
Formandens beretning

Bilag 2
Forslag til eendring af vedtaegter
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BILAG 1 FORMANDENS BERETNING

Kaere medlemmer,

Det er mig en glaede at byde velkommen tl| generalforsamlmgen i Svendborg Golf Klub den 20.
marts 2025. 2024 har veeret et dynamisk ar med bade udfordrlnger og betydelige fremskridt, som
har styrket klubbens udvikling og sammenhold. Vi har opnaet et resultat, der er bedre end
budgetteret, hvilket er saerligt tilfredsstillende, da vi samtidig har foretaget stgrre investeringer og
forbedringer.

Kort efter generalforsamlingen sidste ar valgte Thomas Gullgv Longhi at treekke sig fra bestyrelsen
og som controller. Suppleant Karin Hibner indtradte i bestyrelsen og der blev lavet aftale med en
ekstern controller. I august valgte Ulla Larsen af personlige arsager at traekke sig fra bestyrelsen,
og suppleant Tove Ecklon overtog Ullas plads Vores eksterne controller valgte ligeledes at traekkes
sig. Thomas Gullgv Longhi tradte til og patog sig opgaven controller. Bestyrelsen konstituerede sig
herefter med Kim Rasmussen som naestformand og undertegnede som formand.

En af de forste handlinger fra den nye bestyrelse var en visionsdag sammen med Rolf, Mikkel,
Mikael, Lone og en ekstern geest, Jens R. Mgller. Pa seminaret definerede vi en ambitigs vision, der
fremover vil guide klubbens investeringer og planleegning.

Den nye bestyrelse har begyndt en modernisering af klubben, hvor bestyrelsen handterer langt
mindre af den daglige drift, men overlader det til dem, der besidder de rigtege kompetencer hertil.
Det betyder, at vores manager, personale og den gvrige administration har faet mandat til at treeffe
driftsmeessige beslutninger og kgre den daglige ekonomiske kontrol. Vi har I;ge!edes bedt alle
underudvalg og KIK’er om at indsende budgetgnsker, og fra sasonstart er det sd meningen, at
udvalg og KIK’er selv administrerer deres skonomi. Det frltager administrationen for en raekke
opgaver i det daglige, og bestyrelsen kan bruge kreefter pa de overliggende beslutninger i klubben.

Bestyrelsen vil ogsa, som I sikkert allerede har bemaerket, veere mere kommunikerende omkrmg
de beslutninger der treeffes lgbende. Vi vil fors@ge at skrive ud til alle en gang i maneden, sa
medlemmerne er opdaterede omkring stor og smat.

@konomisk har vi opnaet et saerdeles flot resultat, som oversteg vores forventninger, selv med
betydelige investeringer og uventede udgifter. Klubbens skonomiske fundament er staerkt, hvilket
er en afggrende forudsaetning for vores videre udvikling.

En vaesentlig milepael i 2024 var baneomlzegningen, som blev faerdiggjort og taget i brug ved
seesonstart. Projektet blev delvist fmansneret gennem fondsrmdler selvom anden fase kreevede
klubfinansiering, og der opstod ogsa uforudsete ekstraudgifter pa grund af et brud pa
hovedvandledningen. Jeg skal ogsa veere den farste til at beklage, at vi ikke ndede i mal med
omlaegningen af skiltningen pa banen, og det betgd desvaerre, at iseer vores greenfee-gaester
havde det sveert. Baneomlaegningens sidste faser samt nogle nye ekstra forbedrlnger er ved at
veere helt afsluttede, og vi kan glaede os til at se det feerdige resultat i labet af foraret. Greenen pa
hul et pa 9-hulsbanen bliver det sidste, der kan tages i brug, da det nysaede graes skal have lov at
fa rigtig fat

I april 2024 ansatte vi vores chefgreenkeeper Mikkel, og bestyrelsen og baneudvalget har haft et
forbilledligt samarbejde med ham og resten af personalet i greenkeeper-garden. Bestyrelsen har,
sammen med medarbejderne, en ambities vision for klubben og baneanlaegget, og allerede fra
saesonstart 2025, vil vi kunne se de fgrste vaesentlige forbedringer.
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Jeg vil gerne stoppe lidt op og mindes Christian Haldan, som desvaerre pludseligt gik bort den 11.
marts.

Nar vi taler om baneomlaegningen, kan vi ikke undgd at sende Christian en stor tak for hans
uvurderlige indsats. Han var afggrende for prOJektets start med sit omfattende forarbejde og store
engagement. Christians biseaettelse finder sted pa lprdag i Sankt Jgrgens Kirke ki. 13.30, og
familien har @nsket donationer til forskgnnelse af hul 17 - et projekt, der stod ham naer. MobilePay-
oplysninger sendes ud af Lone. Vi vil altid huske Christians gode humar, humor og store
engagement, og han vil blive savnet af alle, der har mgdt ham. De varmeste hilsner gar ud til
Hanne, Majken, Iben og resten af familien.

Baneudvalget har haft et travlt ar med baneomlaegmng og implementeringen af robotter pa
drivingrangen. Vi har ogsa forsteerket udvalget, sa vi repraesenterer klubben bedre og har de
rigtige kompetencer i udvalget. Sammen med Mikkel overser vi realiseringen af vores vision pa
baneanlaegget og traeningsomraderne. Udfordrmgerne med vildfarende bo!de pa drivingrangen, der
ender hos naboen, er noget, vi fortsat har fokus pa at lgse. Der er lige sa mange meninger om
problemet, som der er medlemmer, men faktum er, at det er et stort problem, og vi vil derfor
gerne endnu engang opfordre alle til at vise hensyn nar de bruger rangen. Hjaelp hinanden med at
huske pa reglerne, sa skal vi nok komme i mal. Indtil nu er vi sluppet for personskade men skulle
det komme dertil, sa er jeg ikke i tvivl om, at vi bliver tvunget til at lukke rangen. Sa det er i alles
interesse, at vise hensyn. Vi vil implementere en raekke restriktioner og nye tiltag fra saesonabning,
der gerne skulle veere med til at afhjaelpe problemet.

Vi har haft en flot medlemsvaekst i 2024 bl.a. takket veere en effektiv indsats med
begynderaktiviteter, vores populaere "Kvinder og Golf"-forlgb og kaninmatcher. Disse aktiviteter har
tiltrukket mange nye medlemmer, hvilket har styrket klubbens sociale liv.

Husudvalget har i ar haft travit med en reekke forbedringer af klubbens faciliteter, herunder
renovering af drivingrange og klubbens bygmngsmasse Disse indsatser er essentielle for at
opretholde klubbens standarder og komfort for bade medlemmer og geester.

Rehab Golf fortsaetter med stor succes og voksende interesse blandt medlemmer med forskellige
fysiske udfordringer. Samarbejdet med lokale sundhedscentre understgtter projektets
beeredygtighed og popularitet.

Regionsgolf har budt pd flotte praestationer, men ogsa udfordringer med deltagelsen pa enkelte
hold. Vi opfordrer szerligt klubbens kvindelige medlemmer til at engagere sig yderligere i denne
bade sociale og hyggelige turnering.

2024 var ogsd 3ret, hvor vi satte fokus pa at styrke bgrne- og ungeomradet i klubben. Projektleder
Poul Stenum har sammen med Juniorudvalget og de frivillige hjeelpere modtaget certificering som
Borne- & ungelgfteklub. Deres dedikation til at skabe et inspirerende og inkluderende miljg for
vores naeste generation af golfspillere er beundringsvaerdig. De har taget et vigtigt skridt i retning
af at sikre, at golfklubber i Danmark forbliver steder, hvor bgrn og unge kan vokse leere og udvikle
en livslang keerlighed til sporten. Vi, som klub, har oplevet mange flere b@rn pad banen og en
sprudlende Juniorafdeling. Vi har forleenget kontrakten med Poul Stenum, sa han fortseetter det
gode arbejde de kommende to ar.

En af de store nye investeringer, som klubben har gennemfgrt i 2024, er vores nye, flotte
indendgrs treeningscenter, som indeholder den nyeste teknologl inden for Trackman-traening. Dette
center ggr det muligt for medlemmer og gaester at traene hele aret, uanset vejret, og styrker
dermed klubbens ambition om at tilbyde golf som hel@rssport. Vi har sat medlemsprlsen lavt og
f@lger nu brugen af faciliteterne teet for eventuelt at justere prisen til efteraret. Vi glaeder os over,
at sa mange allerede har taget simulatorerne i brug.
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Etableringen af TrackMan-centret var aldrig blevet til noget uden hjeelp fra adskillige sponsorer, 0g i
det hele taget fortjener klubbens sponsorer en seerlig tak for deres fortsatte stotte, som har veeret
over forventning og er afgarende for klubbens gkonomiske stabilitet og fremtidige udvikling.

Jeg vil ogsa bruge lidt tid pa at kigge frem imod den kommende og fremtidige saesoner, idet
bestyrelsen fortsaetter arbejdet med at forberede en implementering af klipperobotter fra seesonen
2026. Implementeringen af robotter er ikke en sparegvelse pa personalesiden, men skal veere med
til at sikre et konstant og hejt kvalitetsniveau pa banerne. Vi arbejder pa en lgsning hvor fairways
og semirough pa hele anlaegget klippes af robotter, og iseer i driftssaesonen maj - okt., vil
greenkeeperne fa frigjort en masse tid til at kunne tage sig af alle de mange andre opgaver, der vil
veere afggrende for, at Svendborg Golf Klub kan rykke op i 1. division blandt parkbaner i Danmark.

For at blive en endnu mere attraktiv klub for greenfee-geaester, s& starter vi en ny frivillig gruppe op
- Velkomstgruppen. Velkomstgruppen bestar af 34 engagerede frivillige, der skal sikre en varm,
hyggelig og hjelpsom modtagelse af kiubbens gaester og medlemmer de dage, hvor der ikke er
dbent i administrationen.

En anden ny gruppe er vores Naturgruppe, som vi har fadet etableret her i 2025. Naturgruppen
arbejder allerede aktivt med initiativer som blomsteromrader og vedligeholdelse af fuglekasser,
hvilket understatter biodiversiteten og ger banen endnu mere attraktiv. Vi har netop modtaget en
positiv henvendelse fra DGU, som har bemaerket vores Naturgruppe og som er meget interesseret |
vores projekter.

Vi glaeder os til at se resultatet af disse nye tiltag.

Endnu en gang en stor tak til alle frivillige, medlemmer og samarbejdspartnere.

Tak til personalet og til bestyrelsen for det store stykke arbejde. Jeres engagement og entusiasme
er drivkraften bag klubbens succes.

Tak for ordet.

Claus Bjerregaard
Formand
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BILAG 2 FORSLAG TIL VEDTAGTSANDRINGER

§5 - Kontingent m.v.
Folgende tekst slettes:

Bestyrelsen kan efter ansagning meddele reduceret kontingent for medlemmer under uddannelse,
mod fremvisning af aktivt studie kort, uden begraensning i spilleretten.

Vi sletter teksten, da det ikke er korrekt. Rabat pa et fuldtidsmedlemskab sidestilles med et
Fleksmedlemskab og det vil Slge medlemmer med studierabat skal betale greenfee pa egen bane
Derudover har klubben for 2 &r siden besluttet at studierabat kun gaelder medlemmer under 30 ar
og da de i Svendborg Golf Klub allerede har et billigere ungdomsmedlemskab, har vi afskaffet
studierabatten.

§10 — Bestyrelse
Controller slettes fra nedenstaende linje:

Bestyrelsen konstituerer sig selv med formand og naestformand og controller.

Der er ingen krav om, at controller skal sidde i bestyrelsen

Side 9



