CSuendborg
\ Golf Klub

REFERAT BESTYRELSESM@DE DEN 18. JANUAR 2023

Bestyrelse

e Ulla Larsen (UL), Finn Lgrup (FL), Thomas Gullgv Longhi (TGL), Jens R. Mgller (JRM), Ebbe
Vej (EV), Ellen @sta (EQ), Ingrid Strandby (IS)

Personale
e Lone Storm Sgrensen (LSS), Annette Leegaard AL-Regnskab (AL)

Afbud
¢ Kenneth Andersen (KA)

Referent
e Lone Storm Sgrensen (LSS)

DAGSORDEN

1. Godkendelse af dagsorden og underskrift af referat fra sidste mgde

2. Orientering om bane v. UL
a. Baneudvalg v. EV

3. @konomi v. TGL og AL
a. M3nedsregnskab for december, herunder likviditetsoversigt og saldobalance
b. Onlinebetaling KIK og andre afdelinger
c. Budget 2023
d. Medlemstal

4. Vedteegter
a. Forslag til vedtaegtsaendringer:
i. AEndring af opsigelsesvarsel fra 1 til 3 maneder
ii. Note pa vedtaegter slettes

5. Shoppen v. JRM
6. Orientering fra formanden
a. /&rsrapport

b. Juniorudvalget

7. Orientering fra udvalg



8. Orientering fra sekretariatet

a. Cadana Golf
b. Golfhaeftet
c. Smgrum Golfklub

9. Eventuelt

10. Lukket pkt.

1. GODKENDELSE AF DAGSORDEN OG UNDESKRIFT AF REFERAT FRA SIDSTE M@DE

Dagsorden godkendt. UL gnsker et lukket punkt 10 tilfgjet: Orientering om personale.
Referat fra den 15. december underskrevet.

2. ORIENTERING OM BANEN V. KA

KA afvikler ferie, derfor er orienteringen sendt til UL, der kort gennemgik punkterne:

Der bliver serviceret maskiner og slebet klippeled i vaerkstedet

Der leegges greestgrv til venstre for 12. green, hver der er "bare” pletter

Der stubfraeses, hvor der er faeldet traeer

For at fa afviklet s meget ferie/afspadsering som muligt inden fordret, sa er der hele tiden
minimum én mand vaek

2A. BANEUDVALG V. EV

Det er en stille periode, s3 der har ikke vaeret afholdt mgde i Baneudvalget.

3. BKONOMI V. TGL OG AL

Gennemgang manedsregnskab for december maned v. AL

o Artil dato ser vaesentlig bedre ud en budgetteret. Dette skyldes flere indtaegter end
forventet og en stor opmaerksomhed omkring udgifter, samt en vakant stilling hos
greenkeeperne

o Vi mangler den endelige afregning af FGO, men det ggr arets resultat bedre

o Afskrivningerne er steget i forhold til 2021. Dette skyldes den nye maskine vi kgbte i
april 2022

o UL spurgte ind til det endelige resultat for Landsstaevnet 2022.
Vi lander pd et resultat pd kr. 116.000, vi havde budgetteret med 115.000, s vi kan
kun veere tilfredse

Onlinebetaling via Turneringsmodul i GolfBox

I 2022 fik vi etableret egne Easy-konti til Mandagsherrer, Seniorklubben, Kaninerne og
Torsdagsturneringen til brug i Onlinebetaling i Turneringsmodulet.

Dette for at sikre dem deres indtaegterne s& hurtigt som muligt og samtidig reducere
klubbens forbrug af timer pa bogfgring og ugentlige bankoverfgrsler.

Lgsningen er forbundet med en del faste manedlige udgifter samt gebyr pr. transaktion til
Nets

o Manedlig gebyr Visa/DK kr. 199

o Manedlig gebyr MobilePay kr. 49

o Transaktionsgebyr:
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* Visa Mastercard kr. 0,50 + 1,35 % af omsaetning
= Dankort kr. 1,00 + 0,39 % af omsaetning
= MobilePay kr. 1,50 + 1,35 % af omsaetning

Klubben betaler i dag disse udgifter, som i 2022 belgb sig til ca. kr. 16.000
Fremover skal udgifterne afholdes af dem, der har indtsegten.

Der sendes information ud til KIK og gvrige afdelinger, s& de kan na at tilpasse deres
turneringsfee.

Budget 2023
Budgettet blev gennemgaet og tilrettet. Herefter godkendt af bestyrelsen.

AL tilretter sender det godkendte budget til bestyrelsen. UL sender til revisor og Fynske
Bank

Gennemgang af medlemstal pr. 31. december 2022

Vi slutter 2022 med +1 pa medlemsantallet, hvilket jo er meget positivt. Vi ma dog forvente
en lavere indtaegt pd kontingenter, da flere medlemmer har nedgraderet deres medlemskab
pga. den nuvearende krise.

Men alt i alt positivt og vi har allerede modtaget de fgrste indmeldelser i 2023.

4. VEDTAGTER

Bestyrelsen indstiller fglgende forslag til vedtaegtseendringer til Generalforsamlingen:
o /Endring af opsigelsesvarsel fra 1 til 3 maneder - Punkt 4 — Medlemskab

Nedgradering af medlemskategori skal ske skriftligt med én-maneds tre maneders varsel til udlgb pr.
30/6 eller 31/12. Bestyrelsen kan i seerlige tilfeelde ggre undtagelse.

Hvis et medlem inden for de fgrste 9 maneder efter skifte til en lavere medlemskategori - gnsker
skifte til en hgjere medlemskategori, kan dette ske straks mod betaling af differencen mellem de to
medlemskategorier for perioden med lavere kontingent. (Der kan saledes ikke spekuleres i
kontingentsatser ved seesonmaessige skifte af medlemskategori).

Udmeldelse skal ske skriftligt med én-maneds tre maneders varsel til udlgb 30/6 eller 31/12. Ved
udmeldelse pr. 30/6 refunderes forudbetalt kontingent for 2. halvar.

Note nederst pd vedtaegterne slettes, da den ikke har relevans

5. SHOPPEN V. JRM

JRM og Rolf Pedersen har veeret til mgde med to interessenter i forhold til shoppen. JRM
praesenterede indholdet og gkonomien for hver af de to potentielle samarbejdspartnere.
Begge Igsninger vil dog kraeve en brugen af frivillige.

Ud fra praesentationerne besluttede bestyrelsen, hvem vi gnsker at arbejde videre med.
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6. ORIENTERING FRA FORMANDEN

Arsrapport 2022

,B\rsrapporten gennemg%s for bestyrelsen af revisor Lilly Jeppesen pa et mgde inden
generalforsamlingen, sa alle kan fa mulighed for at stille uddybende spgrgsmal til Lilly.

Vi afventer dato fra Lilly

Mgde med Nykredit
FFU havde et rigtig godt mgde med Nykredit. Formalet med mgdet var, at vi gnskede at
belyst vores muligheden for evt. at komme af med noget kortfristet geeld.

Nykredit anbefalede dog, at vi ikke omlagde vores nuveerende 18n, da vi har nogle meget
fordelagtige 18n. De anbefalede heller ikke, at man evt. kunne udsaette en enkelt termin, da
det vil svare til finansiering af nyt 13n.

Men hvis vi fortsat leverer gode driftsresultater et par &r mere, sd ser verden helt
anderledes ud og vi vil vaere vaesentlig bedre stillet ndr vi skal have rentetilpasset vores 1an
i 2027.

Vi skal fortsat arbejde pd at komme af med vores kortfristede 1&n, da de er for dyre for
klubben.

Aftalt at der fremover bliver holdt et arligt mgde med Nykredit.

Vinterbane
Pga. den store mangde nedbgr er den fredag den 13. januar skiftet til Vinterbane B
(vinterbanen fra sidste ar)

Centralt Forenings Register (CFR)

Vi har indberettet vores medlemstal for 2022 til CFR. Tallene viser bl.a. fordeling af mand
og kvinder i klubben. Der er pt. 762 maend og 305 kvinder. S3 vores satsning pa Kvinder &
Golf falder godt i trdd med tallene.

Billig uge
Den 8. februar har vi mgde med Langelands Golfklub vedr. samarbejde omkring billiguge pa
Sydfyn i ugerne 26 (Langeland) og 27 (Svendborg)

Juniorudvalget

Nogle af de unge juniorspillere har bedt om at fa foretraede pa et bestyrelsesmgade.

Pga. af manglede tid pa dette bestyrelsesmgde og en maned til naeste bestyrelsesmgde, har
FFU aftalt med drengene, at de mgdes torsdag den 19. januar kl. 17.00, hvor de kan
informere FFU om deres dagsorden.

7. ORIENTERING FRA UDVALG

JRM: Rekrutteringsudvalg

Der har tidligere vaeret et rekrutteringsudvalg i klubben, men ved en rundspgrge sidste ar,
var der ingen af de implicerede, der gnskede at fortseette. Der er dog udarbejdet et katalog
som LSS sender til JRM.

P& sidste bestyrelsesmgde blev der nedsat et udvalg bestdende af JRM, IS og FL, der skulle
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kigge pa afsnittet omkring rekruttering i Bestyrelseshandbogen. Det er der kommet et nyt
skriv ud af, som er rundsendt til bestyrelsen. Skrivelsen blev godkendt og indgar herefter i
Bestyrelseshandbogen.

IS: Rehab-golf

Der er nu udarbejdet en kgreplan for projektet. Der afholdes informationsmgde tirsdag den
7. februar 2023 kl. 17:30 i klubben. Invitationer sendes ud til alle klubbens medlemmer den
26. januar. I mailen er der links til Roskilde Golf Klub, der beskriver Rehab-projektet rigtig
godt.

JRM: Kvinder & Golf
Der er inviteret til informationsmgde i aften kl. 18.00. 11 piger har tilmeldt sig og Lise
Rungg har sagt ja til at blive koordinator pa projektet. Vi har pt. 4 tilmeldinger til kurset.

JRM: Begynderudvalget

DGU afvikler kurset Junior- og Begyndertreeneruddannelsen, som JRM gerne vil tilbyde til de
frivillige i Begynder- og Kaninudvalget. JRM kontakter DGU for at hgre om vi evt. kan
afholde et kursus i Svendborg. Kurset koster kr. 300,- pr. deltager for materialer.

LSS: Svendborg Kommune yder kursustilskud, ndr vi har frivillige pa kursus. Der ydes
tilskud pd 750 kr. pr. degn - dog max. 2.500 kr. pr. kursus. Tilskud kan ikke overskride
faktiske udgifter.

Der ydes maximalt 15.000 kr. pr. forening pr. ar.

8. ORIENTERING FRA SEKRETARIATET

Cadana Golf
Fra 1. januar 2023 implementeres et nyt tidsregistreringssystem for alle medarbejdere.
Cadana Golf er et IT-system lavet til hdndtering af administrative og praktiske opgaver
specifikt hos golfklubber. Deres hovedfunktioner, er inden for opgavehandtering og
tidsregistrering med "lgnpakke". Men indeholder ogsa funktioner rettet mod maskiner,
sprgjtejournaler, Jord og greendata.
Systemet implementeres for at
o mindske forbrug af timer i forbindelse med udarbejdelse af manuelle arbejdssedler.
Greenkeeperne tjekker fremover ind og ud pad en IPad, ndr de mgder og ndr de gar
hjem
o mindske timeforbrug og fejlbehandling i forbindelse med lgnindberetning
Fremover udlaeses data til en Excel-fil, som AL kan taste efter, men vi arbejder pd at
fa det laest data direkte ind i vores Ignsystem
o fa Igbende overblik over overarbejds- / afspadseringstimer

Systemet koster kr. 70,- pr. aktiv bruger pr. maned. Dvs. vi betaler kun for dem, der reelt
har timer den pdgaeldende maned. Vi betaler ikke for medarbejder med 2 timer er derunder
pr. uge (primeert i vinterhalvaret).

Golfheeftet

SGK har ikke, som de gvrige klubber pa Fyn, haft Golfhaeftet. Men erfaringen viser, at det
kan tiltreekke nye greenfeegaester fra bl.a. Tyskland, Norge og Sverige.

Spillere med Golfhaeftet planlaagger deres ferie / golftur efter de baner, der har Golfhaeftet.
Derudover kan klubben tjene penge for hvert Golfhaefte vi szelger til vores medlemmer
(kickback)
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Vedtaget at fra 2023 modtager Svendborg Golfklub gaester med Golfhaeftet. Prisen bliver kr.
250,- ved brug af Golfhzeftet.

Smgrum Golfklub

Vi har modtaget en henvendelse fra Smgrum Golfklub vedr. et fremtidigt samarbejde. LSS
arbejder videre med projektet.

9. EVT

E@ og EV melder afbud til naeste bestyrelsesmgde den 23. februar.

10. ORIENTERING OM PERSONALE (LUKKET PUNKT)

UL orienterede bestyrelsen - er taget til efterretning

KOMMENDE M@DER

Bestyrelsesmgder:

2023: 23. februar, 13. marts

Generalforsamling:

2023: 23. marts
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